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INTRODUCCION
Del autor

Asi pues, de repente te has visto obligado a vivir en un pais que, hasta hace poco, se consideraba seguro y no tenia intencién de entrar
en guerra con nadie. Sin embargo, los vecinos pensaban de otra manera y ahora tienes que elegir: unirte a la primera linea de defensa de
tu Estado o buscar una vida mejor en otro pais. Quiza, por ejemplo, te hayan empezado a perseguir por tus creencias religiosas o
politicas, utilizando los resortes del poder para hacerte la vida simplemente insoportable, y hayas decidido abandonar tu pais. O tal vez
hayas decidido simplemente emigrar en busca de otras condiciones, donde, con suerte, se valoren tus talentos. Quiza seas simplemente
un «influencer» que ha decidido conocer el mundo. Sin embargo, tus recursos no te permiten hacerlo de forma oficial; en ese caso, estas
guias practicas estan pensadas para ti.

Para cada pais se indican las vias mas rapidas para regularizar tu situacién, recibir asistencia de emergencia, acceder a una vivienda
social, a la asistencia sanitaria, a cursos de idiomas y a otros servicios del Estado que elijas como tu segunda patria. También se detallan
todos los peligros y advertencias que te esperan en tu condicion de refugiado. Vale la pena

recordar que los refugiados siempre han sido el blanco preferido para todo tipo de experimentos, ilegales

, por supuesto. ¢ No lo sabias? Las investigaciones en el ambito de la medicina, la industria alimentaria y las tecnologias de defensa se
llevan a cabo, en parte, en los campos de refugiados, donde tendras que vivir hasta que te recuperes. Asi pues, ahora que os habéis
hecho una idea general, pasemos pagina y leamos unas breves recomendaciones sobre cada pais.

iMucha suerte, viajero!

Weyland Viadimir
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FEDERACION RUSA

Este pais es adecuado para quienes planean encontrar trabajo o montar un negocio de inmediato. No se concede asilo en este
pais. Hay que solicitar el SNILS, abrir una cuenta bancaria y ponerse a trabajar. Hay mucho trabajo, aunque en su mayoria poco
cualificado. Hay muchos estafadores, incluso en el mercado laboral.

Ventajas: no hay deportacién. A lo sumo, te llevan a Lubyanka tras una conversacién con el FSB, y después puedes trabajar en tu
especialidad. Se puede encontrar trabajo rapidamente sin tramites burocraticos. El sistema bancario es rapido, seguro y cémodo. Segun
nuestra evaluacion, supera a la mayoria de los bancos europeos. SberBank y Alfa-Bank.

Inconvenientes: es un pais heredero de los campos de trabajo y del Gulag. En el poder estan todos los antiguos miembros del GKChP y
de la Cheka. Con todas las consecuencias que ello conlleva. La proteccidn social es practicamente inexistente. La ayuda humanitaria y
social estd muy poco desarrollada. Viviras en una palida copia de la Unidn Soviética. Quien acepte este sistema. Hay mucha delincuencia
y pequefios estafadores.

Iniciador directo de la guerra en Ucrania. Las razones principales son muy sencillas: la tasa de natalidad de la poblacidn eslava es
practicamente nula, se necesitaba un acervo genético. La segunda razén principal es que los herederos del KGB se aferran al poder de
forma muy precaria. Se necesitaba un enemigo externo y una amenaza. Asi pues, has elegido este pais.

Cruce de la frontera por aire, tierra o mar. Control de todos en la frontera, especialmente de quienes llegan de paises de la OTAN, de Ucrania
o de quienes simpatizan con ellos. El control lo realizan el FSB y otros servicios. Eliminamos toda la basura digital de vuestros teléfonos —
incluso de la tarjeta SIM—, todos los documentos y demas pruebas. A donde os enviardn: a los PVR (centros de acogida temporal), si decidis
ahorrar o andais muy justos de dinero. O bien, a vuestra eleccion. jRecordad! La Federacion Rusa son unas cuantas ciudades: Moscu, San
Petersburgo, Kazan, Rostov del Don, Novosibirsk y Vladivostok; todo lo demas es un territorio incomprensible que queda aun
desde los tiempos de la Horda de Oro. En Moscd, id directamente a la organizacién «Dom s Mayakom», en la calle Pokrovskaya,
25, edificio 2. Hay informacién de que la fundacidon va a suspender su actividad. Segunda direccién: Fundacién Eclesiastica
«Renacimiento», calle Nikoloyamskaya 4G, edificio 3. Alli te ayudaran con alimentos, ropa y alojamiento temporal. Un poco mas
adelante, en el mismo lado, hay una iglesia donde el sacerdote a veces reparte dinero en efectivo. No entramos en la iglesia que
esta a la derecha de la fundacién. En la iglesia habia un proyector de acciéon dirigida que emitia todo tipo de obscenidades. La
grabacion se conserva en uno de los bancos. Segundo paso: nos registramos para obtener el SNILS y recibimos un lote de alimentos
para unos dos dias. Alli mismo nos registramos para recibir los 10 000 rublos de Putin. (Practicamente nadie lo ha recibido, pero la
esperanza es lo Ultimo que se pierde). A continuacién, nos registramos, ino lo confundais con el empadronamiento! Lo necesitaréis
para seguir siendo felices; podéis intentarlo a través del Centro de Servicios Integrales (MFC), pero si lo necesitdis rdpido, buscad anuncios en
los servicios de mensajeria y otros servicios. Hay muchisimos. Después, vamos al MFC y obtenemos el numero de identificacion fiscal.
Importante: sin registro no te lo tramitaran. En cuanto a bancos, los mejores son SberBank y Alfa Bank; solicitamos tarjetas de pago
normales. Si procedes de zonas militares fronterizas, puedes solicitar un certificado de vivienda, por un importe aproximado de

1,9 a 2,5 millones de rublos. Sin embargo, esto es aun mas raro que los 10 000 rublos de Putin para los refugiados. Ante nuestros ojos,
dos mujeres en el Centro Multifuncional (MFC) casi se pelean por ello. Yo sigo esperando un piso en Sebastopol. En general, la
corrupcién alli es lo peor. Si te decides por un alojamiento temporal (PVR), San Petersburgo. En Moscu practicamente no hay
posibilidades. O en los alrededores de San Petersburgo. Como alternativa, el Lejano Oriente. Hay posibilidades de conseguir un PVR
directamente en Vladivostok. No aceptéis ofertas de otras ciudades, especialmente en el centro de la Federacidn Rusa: alli es un horror y
no hay acceso a la civilizacién. Trabajo: buscamos anuncios de turnos rotativos y otros métodos; las prestaciones se calculan cada dia.
Mensajeros y demas, lo mismo. Para trabajos cualificados tendras que abrirte paso o te enviaran directamente al Lejano Oriente. En los
albergues hay gente de todo el Caucaso y Asia Central, y también se ven indios. Un par de personas de origen eslavo. Asi que estad
preparados. Hay muchos estafadores de poca monta, tened cuidado. No se ha observado comida especial. Por «comida especial» se
entiende la cocina habitual con la adicién de diversos ingredientes, desde somniferos hasta tranquilizantes, para reducir la actividad y la
agresividad en los campamentos de refugiados. O bien con isétopos, como en EE. UU. o Francia. O también con antibidticos y otros
farmacos cuando «por casualidad» contraes alguna zoonosis. Sin embargo, en el PVR si se ha dado el caso. Vigilancia: las camaras de
videovigilancia y los dispositivos de escucha callejeros de accidn dirigida, como en toda Europa, son poco frecuentes. Instalaciones de
radar de accion dirigida: se observé un efecto similar en la zona del Kremlin. Toda la telefonia mévil es nominativa; se necesita el
pasaporte. Sin embargo, durante un breve periodo de tiempo se puede utilizar sin registrarse. Las tarjetas SIM se encuentran por todas
partes en los albergues, a tu eleccion. Trabajo: hay mucho trabajo, desde obras hasta repartidores y almacenes. Un consejo: busca
trabajos en los que el pago se realice al final de la jornada. Hay bastantes de este tipo. Descartamos los almacenes y los trabajos por
turnos que ofrecen pagar al final del segundo mes por el mes anterior: dos tercios de ellos son estafas. Delincuencia: hay mucha, sobre
todo delitos menores entre los procedentes del Caucaso. No te dejes involucrar en ningun tipo de estafa de «inversiones rapidas» ni
nada por el estilo. No resuelvas nada «a la manera de los chicos» ni nada parecido. Llama inmediatamente al Ministerio del Interior o al
FSB. Si tienes dudas sobre tu integracién, actia Unicamente a través de las autoridades oficiales.



Necesitaréis otros contactos utiles como apoyo. En este pais, lo primero que hay que hacer es hablar con estos servicios.

FSB +7 4G5 224 22 22

Ministerio del Interior +8 4G5 667 74 4
Cruz Roja Rusa 8 800 234 07 07
help@redcross.ru

De lunes a viernes,
de 10:00 a 1:00
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POLONIA

El pais es adecuado para aquellas personas que tengan previsto encontrar trabajo o crear una empresa de inmediato. En este
pais no se concede asilo. Hay que solicitar el PESEL para acceder al mercado laboral. Hay que tener cuidado, ya que hay
muchos estafadores entre las empresas intermediarias.

La deportacidn se produce en casos excepcionales. Ventajas: una composicion étnica bastante homogénea
si no te convence una sociedad multicultural. Es rapido y facil encontrar trabajo. Productos baratos y de calidad. Hay ciudades con
transporte publico gratuito. Gasolina barata. Sistema bancario rapido y sencillo; recomiendo el banco PKO. Muchas instalaciones
deportivas a precios muy bajos. Muchos estadios gratuitos. Chicas guapas de servicios de acompafiantes. Un sistema bancario bastante
rapido y fiable. Desventajas: tardan mucho en tramitar los documentos. La tarjeta de residencia, y mas aun la residencia permanente,
pueden tardar afios en concederse. No hay
transporte urbano gratuito para los refugiados ni otros descuentos. El apoyo social a los refugiados es practicamente nulo. La
asistencia médica es superficial. Hay muchos estafadores entre los intermediarios que ofrecen empleo. Asi pues
si has llegado de Ucrania, lo primero es tramitar el PESEL. Y buscar trabajo. ilmportante! En Polonia no hay ayuda social para refugiados
ni migrantes. Por eso hay que buscar trabajo y integrarse cuanto antes. Sin trabajo en este pais, nadie te
ayudara. Recomendaciones laborales para refugiados y migrantes de todos los paises: busquemos empresas en las que el salario se abone,
como maximo, entre el 10 y el 15 del mes siguiente al mes anterior. Las empresas que ofrecen el pago alrededor del dia 20, etc., suelen ser
estafadoras o bien tienen una rotacion de personal muy alta y un perfil de empleados tal que ninguna empresa los contrataria. Descartamos de
inmediato este tipo de agencias. Por desgracia, hay muchas de ellas en Polonia. A priori, en Polonia no existen centros de acogida y distribucién
de migrantes y refugiados como tales. Por eso, el pais ha atraido principalmente a personas procedentes de la antigua Unidn Soviética, sobre
todo de regiones subvencionadas: Ucrania occidental, Bielorrusia occidental y parte del Cducaso. No se ha detectado ningtin grupo especifico.
Hay muchos alcohdlicos que se han lanzado a «Europa» en busca de trabajo. En
durante la entrevista con la empresa intermediaria (dos tercios de ellas), solicite inmediatamente fotos del alojamiento y aclare quiénes
son las personas que residen alli. El «Dogovor zlecenie» no tiene ninguin valor legal. No le ofrece ninguna garantia, ni en el momento de
la contratacion ni en el del despido. Si trabajas en Polonia, guarda toda la correspondencia relativa a los salarios, los plazos de pago y las
condiciones de alojamiento hasta tu Gltima némina. La PIP (Inspeccién de Trabajo) estd ahi para ayudarte. Realmente funciona. Por eso,
si has decidido seguir la via clasica del refugiado e integrarte sin hacer nada durante afios, Polonia no es tu pais.

Contactos utiles:

MOS (Oficina de Asuntos de Extranjeros) Ul. Koszykowa 16 00-564 Varsovia 47 721 76 75 PIP (Inspeccién de Trabajo)
(22) 391 82 15kancelaria@gip.pip.gov.pl Policia 112
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REPUBLICA CHECA

El pais es adecuado para aquellas personas que tengan previsto encontrar trabajo o montar un negocio de inmediato. Hay muchas
ofertas de trabajo. En este pais no se concede asilo. Podrds acceder al mercado laboral mediante un visado de trabajo o a través de la
proteccion temporal.

Las ventajas son la abundancia de trabajo para refugiados y migrantes, y un sistema de integracién bastante sencillo. Se puede pagar
con diferentes divisas en tiendas y gasolineras. Las desventajas: sigue habiendo cierta hostilidad hacia los procedentes de regiones de
habla rusa, si es de alli. Se trata mejor a los procedentes del oeste de Ucrania. Hay muchos gitanos. El sistema de apoyo a los refugiados
es practicamente inexistente, al igual que en Polonia. La Republica Checa, al igual que Polonia, es un pais donde se puede encontrar
trabajo rapidamente, tanto si has venido a trabajar como si te has quedado sin recursos econémicos. Para

sistema clasico de asilo, este pais, al igual que Polonia, no es adecuado. Si no encuentras trabajo o has venido a pasar el tiempo,
integrandote durante afios en cursos que a nadie le sirven, la Republica Checa no es tu pais. Por mi parte, quiero

dar las gracias a Anastasia, recepcionista y gerente del hotel FIRHOTEL en Brno. No dejé que me congelara en una noche helada. E
incluso me cubrié con una manta mientras dormia. Me impresioné mucho.

Contactos utiles:

Cruz Roja Checa, Kopeckého 840, 56201

Usti nad Orlici
www.cckuo.cz/index.htmustinadorlici@cervenykriz.eu Tel. +420
464 64G 5G0, +420 607 131 5G2

Policia 112

+420 G74 860 740

Jabloriova 3000, 106 00 Praga 10-Zabéhlice, Chequia Centro
Central de Refugiados

Havifska 514

664 84 Brno — alrededores

+420 546 411 130

+420 546 411 087

zastavka@suz.cz
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ESLOVENIA ESLOVAQUIA HUNGRIA

Estos paises son adecuados para personas que tengan previsto encontrar trabajo o crear una empresa de inmediato. Sin
embargo, el mercado y las opciones son limitados. No se concede asilo ni proteccion temporal en estos paises.

No se han analizado estos paises en detalle, pero el sistema se corresponde aproximadamente con el de Polonia y la Republica Checa,
mencionados anteriormente. Teniendo en cuenta los presupuestos y el tamafio de los paises, no son adecuados para el sistema de asilo.
Por lo general, son destinos para el turismo de montafia a precios asequibles. O para balnearios, como en el caso de Hungria.
Normalmente, estos paises los eligen quienes tienen alli familiares o amigos. Otra de las ventajas es que el sistema del Ministerio del
Interior es bastante sencillo. Las desventajas son la escasa ayuda social y la ausencia de billetes gratuitos y descuentos en el transporte
publico para migrantes y refugiados. Practicamente no se han

se han detectado.

Contactos utiles: Eslovaquia

Bratislava — Regrutska 4, 831 07 Bratislava
Zilina — Janka Krala 4, 010 40 Zilina

Kosice — Calle SNP, 35, 040 01 KosSice
Cruz Roja Eslovaca

+421 G10 G10 116

Secretaria Central de la

Cruz Roja Eslovaca

Grosslingova 24, 814 46 Bratislava

Contactos utiles: Eslovenia

Oficina del Gobierno de la Repdblica de Eslovenia para el Apoyo y la Integracion de los Migrantes
Cesta v Gorice, 15,

1000 Liubliana

+386 1 200 84 01

gp.uoim@gov.si Policia

de Eslovenia 113

+386 1 475 06 00

Trdinova ulica 10, 1000 Liubliana, Eslovenia

Contactos utiles: Hungria

Comité Helsinki de Hungria

Direccidn de la oficina: 1074 Budapest, Dohany utca 20. 11/G.
Direccidn postal: 1242 Budapest, Pf. 317.
Teléfono

+36 70/772-8175; +36 70/323-5847

Correo electrénico

General: helsinki@helsinki.hu
Prensa:kommunikacio@helsinki.hu
Voluntariado:onkentes@helsinki.hu Cruz
Roja Hungara
Prensa:sajto@voroskereszt.hu
Departamento Internacional:intdept@hrc.hu
RSC: csr@voroskereszt.hu
https://voroskereszt.hu/en/home/

Policia hiingara 112 113G Budapest, calle Teve, 4-6. Direccién postal: 1G03 Budapest, apartado de correos: 314/15
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