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ВСТУПЛЕНИЕ

Любая армия занимается подготовкой и воспитанием своих ко-
мандиров. В российской армии молодые офицеры являются непосред-
ственными руководителями и воспитателями рядового состава. Сле-
довательно, от их уровня подготовки и самостоятельности будет зави-
сеть боевая готовность и слаженность подразделений, а значит, части 
(соединения) в целом, поэтому появление новой литературы для мо-
лодых офицеров является положительным фактором. Новые знания 
помогут им быстрее освоиться в ритме воинского подразделения (ча-
сти) и разъяснят им первоочередной порядок действий.

Следует отметить, что «Справочник младшего офицера» отвечает 
своему предназначению и ориентирован в первую очередь на коман-
дира взвода (роты, батареи) и им равных должностных лиц. В то же 
время это учебное пособие, может быть рекомендовано и для обучения 
курсантов окружных центров подготовки младших специалистов 
и студентам гражданских вузов с военными центрами, которые ориен-
тированы на начальном этапе на эти должности. Полезен «Справоч-
ник младшего офицера» будет и командиру батальона (дивизиона), 
поскольку в нем отражены основные элементы единой системы вос-
питания и обучения подчиненных в звене, роте, взводе, отделении.

Содержание «Справочника младшего офицера» обусловлено опро-
сом офицеров-выпускников военных вузов Вооруженных Сил РФ от-
носительно тематики учебного пособия. Анализ опроса мнений ко-
мандиров, проведенный авторами-составителями, указал на необхо-
димость включения в него семи разделов, в которых изложен материал 
базовых знаний и понятий, позволяющих младшему офицеру каче-
ственно и эффективно готовиться и проводить занятия, а также уча-
ствовать в отдельных мероприятиях в системе боевой подготовки. 
Большое внимание в «Справочнике младшего офицера» уделено инди-
видуальной работе молодого офицера с подчиненными.

Новым и познавательным для младших офицеров является мате-
риал, затрагивающий жилищные условия и обеспечение финансовым 
довольствием. Авторы-составители представили наглядный материал 
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по приему и оформлению материальных средств, техники и вооруже-
ния при приеме должности. В приложениях представлены: характери-
стики основных вооружений родов войск, нормативы для специали-
стов различных подразделений, основные (базовые) упражнения. Этот 
материал расширит кругозор молодых офицеров и поможет им в под-
готовке к занятиям.

Полезность и актуальность учебного пособия состоит в том, оно 
отражает положения последних боевых уставов Сухопутных войск РФ 
и содержит конкретные рекомендации молодым офицерам для каче-
ственной подготовки и эффективного проведения занятий с подчи-
ненным личным составом. Достаточно полно представлены в учебном 
пособии и методики последовательности проведения основных заня-
тий по программам боевой подготовки, даны рекомендации по ком-
плексному созданию учебной материальной базы по предметам обуче-
ния. Необходимо отметить точно расставленные в справочнике акцен-
ты относительно перспектив развития вооружения и военной техники, 
а также применения их в современном общевойсковом бою.

Авторы привели глоссарий, который позволяет понять молодому 
командиру основные, ключевые понятия и точные термины, приме-
няемые в ходе боевой подготовки. Литература, представленная автора-
ми, включает основные руководящие документы в системе Вооружен-
ных Сил РФ и целый ряд иных весомых, компетентных источников 
из интернет-ресурсов.

Коллектив авторов выразил достаточно смелую и любопытную 
точку зрения в вопросе организации индивидуальной работы с подчи-
ненными военнослужащими, сформулировал и обосновал конкрет-
ные рекомендации для развития этой работы во взводе, роте (батарее).

Несколько слов об авторах- составителях. В ходе изложения раз-
личного рода материалов в «Справочнике младшего офицера» просма-
тривается большой практический и педагогический опыт командова-
ния личным составом. Оба автора являются участниками боевых дей-
ствий.

Считаю, что авторы достаточно подробно раскрыли основные сто-
роны системы вступления в должность молодого офицера, дали полез-
ные рекомендации по подготовке и проведению занятий с подчинен-
ным личным составом. «Справочник младшего офицера» является 
нужным учебным пособием и должен занять достойное место в под-
готовке молодых командиров.

Доктор военных наук, профессор, генерал-полковник
В.М. Барынькин
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Глава первая
ПРЕДНАЗНАЧЕНИЕ, СОСТАВ 

И СТРУКТУРА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

1.1. Предназначение Вооруженных Сил 
Российской Федерации

Основной функцией вооруженных сил всегда являлась оборона 
страны от нападения извне. Человек в военной форме — привычная фи-
гура в каждой стране. И не случайно. Ученые подсчитали, что за минув-
шие 50 веков народы пережили более 14 500 больших и малых войн. 
За все годы существования человечества только около 300 лет были аб-
солютно мирными. XX век породил новый тип войн — мировые, в кото-
рых участвовали десятки стран и десятки миллионов людей. Человече-
ство пережило две такие войны. В первой из них (1914—1918) участвова-
ло 38 государств, было отмобилизовано 74 млн человек. Вторая мировая 
война превзошла свою предшественницу по продолжительности, мас-
штабам, числу жертв и далеко идущим последствиям. Она развернулась 
в Европе, Азии и Океании. В ней участвовало 61 государство с населе-
нием 1,7 млрд человек (80% населения земного шара), поставлено «под 
ружье» 110 млн человек. На рисунке 1 представлен фрагмент битвы дру-
жины Александра Невского с тевтонскими рыцарями в апреле 1242 г.

И сегодня человечество никак не может уверовать в реализацию 
возможности «мира без войн» в наступившем XXI столетии. За послед-
ние 50 лет на нашей планете вспыхнуло больше 200 войн и вооружен-
ных конфликтов. Очевидна тенденция к их увеличению. Если в пери-
од с 1886 по 1914 гг. в мире было развязано примерно 40 войн 
(2—2,5  войны в год), то с 1917 по 1939 гг. уже более 80 войн (около 
3—4 войны в год). После Второй мировой войны, в течение 
1945—1985 гг. их насчитывалось уже 260 (6—7 войн в год). Эти цифры 
свидетельствуют о несостоятельности пацифистских движений.

Исторический опыт России подтверждает, что совершенствование 
обороны для России всегда являлось объективной необходимостью. 
Не благодаря миролюбию наших соседей сумела Россия сохранить 
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свою государственность, а благодаря мощным армии и флоту, благо-
даря высоким морально-психологическим качествам российских во-
инов. На рисунке 2 представлен исторический фрагмент поединка 
между русским и татаро-монгольским воинами.

Рис. 1. Александр Невский во время битвы с тевтонскими рыцарями

Рис. 2. Картина М.И. Авилова «Поединок Пересвета с Челубеем 
на Куликовом поле» (1943)
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И сегодня нашему государству необходимы мощные вооруженные 
силы, так как угрозы безопасности нашей Родине сохраняются.

Российские вооруженные силы — это неотъемлемый элемент госу-
дарственности. Они представляют собой государственную военную 
организацию, составляющую основу обороны страны.

Сегодня одной из важнейших задач вооруженных сил является 
обеспечение ядерного сдерживания. Оно составляет стержень всей си-
стемы национальной безопасности страны. Кроме того, сегодня при-
ходится решать и принципиально новую задачу — осуществлять миро-
творческую деятельность как самостоятельно, так и в составе между-
народных организаций.

В соответствии с основными положениями Военной доктрины 
Российской Федерации вооруженные силы и другие войска могут при-
меняться для противодействия внутренним источникам военных 
угроз. Отдельные формирования вооруженных сил в соответствии 
с действующим законодательством могут привлекаться для содействия 
органам внутренних дел и Национальной гвардии в локализации 
и блокировании района конфликта, пресечении вооруженных стол-
кновений и разъединении противоборствующих сторон, а также защи-
те стратегически важных объектов. На фото 1 представлено построе-
ние парадных «коробок» перед выездом Министра обороны Россий-
ской Федерации для приветствия.

Фото 1. Парадное построение личного состава для участия в параде 
в честь окончания Великой Отечественной войны
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На вооруженные силы также могут возлагаться задачи по оказа-
нию помощи пограничным войскам в охране Государственной грани-
цы, содействию в охране морских коммуникаций, важных государ-
ственных объектов и экономических зон, в борьбе с терроризмом, не-
законным оборотом наркотиков, пиратством.

Силы и средства вооруженных сил и других войск могут также 
привлекаться для оказания помощи населению при ликвидации по-
следствий аварий, катастроф и стихийных бедствий.

Свою деятельность армия и флот осуществляют в полном соответ-
ствии с Конституцией Российской Федерации и Федеральными зако-
нами.

Вооруженные Силы Российской Федерации — государственная во-
енная организация, составляющая основу обороны Российской Феде-
рации.

Вооруженные Силы Российской Федерации предназначены для 
отражения агрессии, направленной против Российской Федерации, 
для вооруженной защиты целостности и неприкосновенности терри-
тории Российской Федерации, а также для выполнения задач в соот-
ветствии с международными договорами Российской Федерации.

Применение Вооруженных Сил Российской Федерации для вы-
полнения задач в соответствии с международными договорами Рос-
сийской Федерации осуществляется на условиях и в порядке, огово-
ренных в этих договорах и установленных законодательством Россий-
ской Федерации.

Часть состава Вооруженных Сил Российской Федерации может 
входить в объединенные вооруженные силы или находиться под объе-
диненным командованием в соответствии с международными догово-
рами Российской Федерации.

Руководство Вооруженными Силами Российской Федерации осу-
ществляет Президент Российской Федерации — Верховный Главно-
командующий Вооруженными Силами Российской Федерации.

Верховный Главнокомандующий Вооруженными Силами Россий-
ской Федерации в пределах своих полномочий издает приказы и ди-
рективы Верховного Главнокомандующего Вооруженными Силами 
Российской Федерации, обязательные для исполнения Вооруженны-
ми Силами Российской Федерации, другими войсками, воинскими 
формированиями и органами.

Управление Вооруженными Силами Российской Федерации осу-
ществляет Министр обороны Российской Федерации через Мини-
стерство обороны Российской Федерации и Генеральный штаб Воору-
женных Сил Российской Федерации, являющийся основным органом 
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оперативного управления Вооруженными Силами Российской Феде-
рации.

Руководство и управление Вооруженными Силами Российской 
Федерации, обучение личного состава Вооруженных Сил Российской 
Федерации осуществляются на государственном языке Российской 
Федерации.

Руководство и управление Вооруженными Силами Российской 
Федерации в военное время осуществляются в соответствии с феде-
ральным законом.

Министерство обороны Российской Федерации:

Фото 2. Здание Национального центра управления обороной МО РФ

 участвует в разработке предложений по вопросам военной по-
литики и по военной доктрине Российской Федерации;

 разрабатывает концепцию строительства Вооруженных Сил 
Российской Федерации, координирует в целях обороны разра-
ботку концепций строительства и развития Вооруженных Сил 
Российской Федерации, других войск, воинских формирований 
и органов;

 разрабатывает федеральную государственную программу воору-
жения и развития военной техники, а также предложения по го-
сударственному оборонному заказу;

 разрабатывает предложения по расходам на оборону в проекте 
федерального бюджета, порядку расходования Министерством 
обороны Российской Федерации выделенных средств и пред-
ставляет их в Правительство Российской Федерации;

 координирует и финансирует работы, выполняемые в целях 
обороны;

 организует научные исследования в целях обороны, заказывает 
и финансирует на договорной основе научно-исследователь-
ские и опытно-конструкторские работы в области обороны;
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 заказывает и финансирует производство и закупку вооружения 
и военной техники, продовольствия, вещевого и другого имуще-
ства, материальных и иных ресурсов для Вооруженных Сил Рос-
сийской Федерации, других войск, воинских формирований 
и органов в пределах выделенных на эти цели средств;

 финансирует и обеспечивает учебно-материальной базой на до-
говорной основе организации и общественные объединения, 
осуществляющие подготовку граждан по военно-учетным спе-
циальностям;

 обеспечивает мобилизационную готовность Вооруженных Сил 
Российской Федерации;

 обеспечивает социальную защиту военнослужащих, граждан-
ского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации, 
граждан Российской Федерации, уволенных с военной службы, 
и членов их семей;

 представляет Президенту Российской Федерации проекты об-
щевоинских уставов, положений о Боевом знамени воинской 
части, Военно-морском флаге Российской Федерации, Мини-
стерстве обороны Российской Федерации, Генеральном штабе 
Вооруженных Сил Российской Федерации, порядке прохожде-
ния военной службы, военных советах, военных комиссариатах, 
военно-транспортной обязанности;

Фото 3. Здание Правительства Российской Федерации
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 представляет в Правительство Российской Федерации проекты 
положений о военных кафедрах при государственных образова-
тельных учреждениях высшего профессионального образования 
и о военно-врачебной экспертизе граждан Российской Федера-
ции, призываемых на военную службу;

 координирует деятельность федеральных органов исполнитель-
ной власти, органов исполнительной власти субъектов Россий-
ской Федерации по вопросам обороны;

 координирует заказы на вооружение и военную технику для 
других войск, воинских формирований и органов в целях уни-
фикации вооружения и военной техники;

 сотрудничает с военными ведомствами иностранных госу-
дарств;

 осуществляет иные полномочия, предусмотренные Положени-
ем о Министерстве обороны Российской Федерации.

Генеральный штаб Вооруженных Сил Российской Федерации:
 разрабатывает предложения по военной доктрине Российской 

Федерации;
 разрабатывает план строительства Вооруженных Сил Россий-

ской Федерации и координирует разработку планов строитель-
ства и развития Вооруженных Сил Российской Федерации, дру-
гих войск, воинских формирований и органов;

 координирует разработку предложений по численности Воору-
женных Сил Российской Федерации, других войск, воинских 
формирований и органов;

 разрабатывает с участием федеральных органов исполнитель-
ной власти, в составе которых или при которых имеются другие 
войска, воинские формирования и органы, План применения 
Вооруженных Сил Российской Федерации, Мобилизационный 
план Вооруженных Сил Российской Федерации и Федеральную 
государственную программу оперативного оборудования терри-
тории Российской Федерации в целях обороны;

 готовит предложения по численности граждан Российской Фе-
дерации, призываемых на военную службу и военные сборы, 
с распределением их между Вооруженными Силами Российской 
Федерации, другими войсками, воинскими формированиями 
и органами;

 устанавливает количественные нормы призыва граждан Рос-
сийской Федерации на военную службу, военные сборы и при-
зыва по мобилизации от субъектов Российской Федерации, ис-
ходя из общего количества граждан Российской Федерации, 
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подлежащих призыву в соответствии с указом Президента Рос-
сийской Федерации;

 организует планирование и осуществление мероприятий по обе-
спечению ядерной безопасности и предотвращению несанкцио-
нированного применения ядерного оружия;

 организует и координирует действия сил и применение средств 
при выполнении задач территориальной обороны;

 координирует оперативную и мобилизационную подготовку 
других войск, воинских формирований, органов и создаваемых 
на военное время специальных формирований, осуществляет 
контроль за состоянием мобилизационной готовности других 
войск, воинских формирований, органов и создаваемых на во-
енное время специальных формирований;

 анализирует и координирует проведение в Российской Федера-
ции мероприятий по воинскому учету, подготовке граждан Рос-
сийской Федерации к военной службе и их призыву на военную 
службу и военные сборы;

 осуществляет разведывательную деятельность в целях обороны 
и безопасности;

 осуществляет текущее и перспективное планирование обеспече-
ния основными видами вооружения, военной техники и другими 
материальными средствами мобилизационного развертывания 
Вооруженных Сил Российской Федерации, а также накопления 
и размещения в мирное время запасов этих обеспечивающих 
средств;

 организует проведение мероприятий по поддержанию боевой 
и мобилизационной готовности Вооруженных Сил Российской 
Федерации;

 организует взаимодействие Вооруженных Сил Российской Федера-
ции с другими войсками, воинскими формированиями и органами;

 участвует в разработке Плана гражданской обороны;
 определяет порядок использования и планирует использование 

радиочастотного спектра в целях обороны;
 разрабатывает проекты положений о Генеральном штабе Воору-

женных Сил Российской Федерации, воинском учете, призыве 
на военную службу, подготовке граждан Российской Федерации 
к военной службе, проведении военных сборов, военно-врачебной 
экспертизе, а также перечень военно-учетных специальностей;

 организует мобилизационное и стратегическое развертывание 
Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воин-
ских формирований и органов;
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Фото 4. Момент работы должностных лиц пункта управления 
одного из воинских формирований

 осуществляет иные полномочия в области обороны в соответ-
ствии с Положением о Генеральном штабе Вооруженных Сил 
Российской Федерации.

Другие войска, воинские формирования и органы:
 участвуют в разработке Плана применения Вооруженных Сил 

Российской Федерации, федеральных государственных про-
грамм вооружения, развития оборонного промышленного ком-
плекса и оперативного оборудования территории Российской 
Федерации в целях обороны;

 участвуют совместно с Вооруженными Силами Российской Фе-
дерации в отражении агрессии против Российской Федерации 
в соответствии с Планом применения Вооруженных Сил Рос-
сийской Федерации;

 организуют подготовку к совместным действиям с Вооружен-
ными Силами Российской Федерации в целях обороны;

 участвуют в подготовке граждан Российской Федерации к воен-
ной службе;

 обеспечивают осуществление мероприятий по оперативному 
оборудованию территории Российской Федерации и по подго-
товке коммуникаций в целях обороны;

 осуществляют взаимодействие с Генеральным штабом Воору-
женных Сил Российской Федерации по вопросам организации 
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обороны и предоставляют ему информацию, необходимую для 
организации обороны;

 привлекаются к совместной с Вооруженными Силами Россий-
ской Федерации оперативной и мобилизационной подготовке;

 осуществляют иные полномочия в области обороны в соответ-
ствии с настоящим Федеральным законом.

1.2. Состав и структура Вооруженных Сил 
Российской Федерации

В результате проведения ряда реорганизационных мероприятий 
Вооруженные Силы Российской Федерации приобрели следующий 
облик (схема 1).

Административно-организационная структура Вооруженных Сил 
в настоящее время включает в себя следующие составные компоненты:

а) центральные органы военного управления;
б) виды вооруженных сил:
 Сухопутные войска (СВ),
 Военно-космические силы (ВКС),
 Военно-Морской Флот (ВМФ);

в) рода войск Вооруженных Сил:
 Ракетные войска стратегического назначения (РВСН),
 Воздушно-десантные войска (ВДВ);

г) войска, не входящие в виды и рода войск вооруженных сил;
д) военные округа:
 Западный военный округ (ЗВО),
 Центральный военный округ (ЦВО),
 Южный военный округ (ЮВО),
 Восточный военный округ (ВВО);

е) оперативно-стратегическое командование — Северный Флот 
(ОСК СФ).

Центральные органы военного управления предназначены для 
руководства войсками (силами), их обучения, обеспечения и других 
задач.

К ним относятся: Генеральный штаб Вооруженных Сил Россий-
ской Федерации, главные командования видов вооруженных сил, ко-
мандования родов войск вооруженных сил, департаменты, главные 
управления и иные структурные подразделения Министерства оборо-
ны Российской Федерации, перечень которых определяется решения-
ми Министра обороны Российской Федерации.
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Мотострелковые войска

Войска ПВО

Войска РХБЗ

РВиА

Инженерные войска

Разведывательные войска

Войска связи

Сухопутные войска

Президент Российской Федерации — Верховный главнокомандующий 
Вооруженными Силами Российской Федерации

Министр обороны Российской Федерации

Виды Вооруженных сил Рода войск Вооруженных сил

Военно‐воздушные силы

Командование Воздушно‐
десантных войск

Командование Ракетных 
войск стратегического 

назначения

Войска ПВО — ПРО

Космические войска

Воздушно‐десантные 
и десантно‐штурмовые 

дивизии

Ракетные армии

Воздушно‐космические силы

Воздушно‐десантные войска

Ракетные войска 
стратегического назначения

Береговые войска

Подводные силы

Надводные силы

Объединение флота

Морская авиация

Военно‐морской флот

Схема 1. Структура Вооруженных Сил Российской Федерации

Войска, не входящие в виды и рода войск вооруженных сил, пред-
назначены для обеспечения боевой деятельности вооруженных сил. 
К ним относятся соединения, воинские части и организации цен-
трального подчинения: сил специальных операций, войск РЭБ, связи, 
РХБ защиты, инженерных войск, топогеодезические, гидрометеоро-
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логические, ядерного, морально-психологического, материально-тех-
нического и медицинского обеспечения.

По функциональному предназначению вооруженные силы под-
разделяются на: стратегические силы сдерживания (стратегические 
наступательные и стратегические оборонительные силы); силы обще-
го назначения.

1. 3. Основы воинской службы офицера

1.3.1. Государственный Гимн 
Российской Федерации1

Россия — священная наша держава,
Россия — любимая наша страна.
Могучая воля, великая слава —
Твое достоянье на все времена!

Славься, Отечество наше свободное,
Братских народов союз вековой,
Предками данная мудрость народная!
Славься, страна! Мы гордимся тобой!

От южных морей до полярного края
Раскинулись наши леса и поля.
Одна ты на свете! Одна ты такая —
Хранимая Богом родная земля!

Славься, Отечество наше свободное,
Братских народов союз вековой,
Предками данная мудрость народная!
Славься, страна! Мы гордимся тобой!

Широкий простор для мечты и для жизни
Грядущие нам открывают года.
Нам силу дает наша верность Отчизне.
Так было, так есть и так будет всегда!

Славься, Отечество наше свободное,
Братских народов союз вековой,
Предками данная мудрость народная!
Славься, страна! Мы гордимся тобой!

1 Федеральный конституционный закон от 25.12.2000 № 3-ФКЗ «О Государственном 
гимне Российской Федерации». Приложение 2.
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Фото 5. Отработка строевых приемов 
с Боевым знаменем военнослужащими

1.3.2. Военная присяга

Я, (фамилия, имя, отчество), торжественно присягаю на верность 
своему Отечеству — Российской Федерации.

Клянусь свято соблюдать Конституцию Российской Федерации, 
строго выполнять требования воинских уставов, приказы командиров 
и начальников.

Клянусь достойно исполнять воинский долг, мужественно защи-
щать свободу, независимость и конституционный строй России, народ 
и Отечество.

1.3.3. Боевое знамя воинской части

1. Боевое знамя воин-
ской части (далее — 
Боевое знамя), вруча-
емое воинской части, 
является официаль-
ным символом и во-
инской реликвией во-
инской части, олице-
творяет ее честь, 
доблесть, славу и бое-
вые традиции, указы-
вает на предназначе-
ние воинской части 

Фото 6. Отработка строевых приемов 
с Боевым знаменем военнослужащими
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и ее принадлежность к Вооруженным Силам Российской Федера-
ции, другим войскам, воинским формированиям и органам.

2. Боевое знамя вручается воинской части в торжественной обста-
новке от имени Президента Российской Федерации представите-
лем соответствующего федерального органа исполнительной вла-
сти, в котором предусмотрена военная служба.

3. Боевое знамя всегда находится с воинской частью, а в районе бое-
вых действий — в условиях, исключающих захват Боевого знамени 
противником.

4. Военнослужащие воинской части в случае угрозы утраты Боевого 
знамени обязаны принять все возможные меры к его спасению, са-
моотверженно и мужественно защищать Боевое знамя в бою 
и не допустить его захвата противником.
В исключительных случаях при непосредственной опасности за-

хвата Боевого знамени противником и отсутствии реальной возмож-
ности его защиты и спасения, Боевое знамя подлежит уничтожению 
по приказу командира (начальника) воинской части.
5. В случае утраты Боевого знамени проводится разбирательство 

в порядке, определяемом руководителем соответствующего феде-
рального органа исполнительной власти, в котором предусмотрена 
военная служба.
Военнослужащие, виновные в утрате Боевого знамени, привлека-

ются к ответственности по основаниям и в порядке, которые установ-
лены законодательством Российской Федерации.

Если утрата Боевого знамени произошла по вине личного состава 
воинской части, то она лишается всех своих отличий.

1.3.4. Кодекс чести офицера 
Российских Вооруженных Сил

В современных условиях с переходом преимущественно на кон-
трактную основу комплектования Вооруженных Сил Российской Фе-
дерации несколько изменились, а точнее, снизились требования 
по соблюдению военнослужащими правил, относящихся к понятиям 
воинской чести и достоинства. И тому, видимо, есть свои объяснения. 
Если раньше для офицерского состава служба в армии являлась смыс-
лом всей жизни и не ограничивалась сроком контракта, то сегодня во-
еннослужащие лишь исполняют свой конституционный долг и реали-
зуют свое право на труд посредством прохождения военной службы.

В соответствии с утвержденной типовой формой контракта о про-
хождении военной службы граждане, поступающие на военную службу 
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по контракту, берут на себя обязательства ис-
полнять общие, должностные и специальные 
обязанности военнослужащих, установлен-
ные законодательными и иными нормативны-
ми правовыми актами Российской Федера-
ции. Каких-либо обязательств о соблюдении 
морально-нравственных принципов, а также 
правил, относящихся к воинской чести и до-
стоинству военнослужащих, контракт не со-
держит.

В то же время необходимо отметить, что 
некоторые морально-этические нормы пове-
дения военнослужащих в настоящее время 
нашли свое юридическое закрепление в ст. 26 
Федерального закона от 27.05.1998 № 76-Ф3 

«О статусе военнослужащих», общевоинских уставах Вооруженных 
Сил Российской Федерации. Так, в соответствии со ст. 13 Устава вну-
тренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации военнос-
лужащий обязан:

 беззаветно служить своему народу;
 мужественно, умело, не щадя своей крови и самой жизни, за-

щищать Российскую Федерацию;
 стойко переносить трудности военной службы;
 быть честным, храбрым;
 дорожить войсковым товариществом, не щадя своей жизни, вы-

ручать товарищей из опасности;
 уважать честь и достоинство каждого.

Статья 26 Федерального закона «О статусе военнослужащих» 
к числу общих обязанностей военнослужащих относит обязанность 
дорожить честью и боевой славой защитников своего народа, честью 
воинского звания и войсковым товариществом.

Все указанные требования главным образом связаны с исполнени-
ем воинского долга и не затрагивают духовно-нравственные основы 
человеческого бытия военнослужащих вне службы. Ранее многие 
из вышеперечисленных требований к военнослужащим имели более 
высокую степень юридического закрепления. Например, принимая 
Военную присягу, гражданин СССР торжественно клялся «...быть 
честным, храбрым, дисциплинированным, бдительным воином... 
до последнего дыхания быть преданным своему народу, своей Родине, 
с достоинством и честью защищать ее...» В настоящее время текст Во-
енной присяги утвержден Федеральным законом от 28.03.1998 

Фото 7. Книга «Кодекс 
чести русского офицера»
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№ 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» и содержит 
по своей сути обязательства военнослужащего соблюдать лишь юри-
дически закрепленные правовые нормы.

Фото 8. Ритуал прощания выпускников военного вуза с Боевым знаменем

Что касается ответственности военнослужащих, проходящих во-
енную службу по контракту, за совершение проступка, порочащего 
честь военнослужащего, то в соответствии со ст. 104 Дисциплинарно-
го устава Вооруженных Сил Российской Федерации предусмотрено их 
досрочное увольнение в запас с военной службы. Однако Федераль-
ным законом «О воинской обязанности и военной службе» и Положе-
нием о порядке прохождения военной службы такого основания для 
увольнения не предусмотрено. Уволить военнослужащего за наруше-
ние им условий контракта (в случае совершения им проступка, поро-
чащего честь и достоинство военнослужащего) можно лишь в том слу-
чае, если положения о чести и достоинстве закреплены в обязанностях 
военнослужащих, соблюдать которые военнослужащий должен по ус-
ловию контракта. В противном случае за нарушение норм морали, во-
инской чести и достоинства военнослужащий не может быть досрочно 
уволен с военной службы.

Анализ содержания общевойсковых уставов Вооруженных Сил 
Российской Федерации свидетельствует о том, что слово «честь» в них 
встречается крайне редко.


